Termo de Consentimento de Participacao em Processo Seletivo
Ultima atualizagdo: 21 de julho de 2025
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Introducao

A SIRIUSHR TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n2 45.843.226/0001-92, especializada
em servicos de recrutamento e selecdo, atua exclusivamente como
intermediadora entre candidatos e empresas contratantes. Este Termo de
Consentimento (“Termo”) estabelece as condicdes de participacdo dos
candidatos nos processos seletivos conduzidos por meio de nossa plataforma.

Ao assinar este Termo, o candidato (“Titular”) concorda com o tratamento de
seus dados pessoais para fins de recrutamento, selecdo e outros processos
correlatos, conforme detalhado abaixo. A Empresa ndo é responsavel pela
decisdo final de contratacdo, sendo tal decisao de competéncia exclusiva das
empresas contratantes.

Finalidade do Consentimento

O candidato concorda com a coleta e tratamento de seus dados pessoais para
as seguintes finalidades:

Recrutamento e selecdo de candidatos.

Avaliacdo de habilidades e comportamentais, incluindo testes personalizados.

Conducdo do processo admissionial digital.

Compartilhamento dos dados com empresas contratantes para o processo de
selegdo e treinamento.

Dados Coletados

Os dados pessoais que poderao ser coletados incluem:

Dados de identificacdo (nome, CPF, endereco, etc.);

Dados de contato (telefone, e-mail);

Dados relacionados a experiéncia profissional e educacional;

Resultados de testes realizados durante o processo seletivo;

Dados relacionados a perfis em redes sociais (se aplicavel).

Compartilhamento de Dados

Os dados pessoais coletados poderdo ser compartilhados com empresas
contratantes para fins exclusivos de recrutamento e selegdo. As empresas
contratantes se comprometem a adotar as mesmas medidas de seguranca
para garantir a protecdo dos dados compartilhados.

A Empresa atuara como intermediadora na transmissdo desses dados, ndo se
responsabilizando pelo tratamento posterior realizado pelas empresas
contratantes, exceto quanto ao compromisso de protecdo dos dados durante
0 processo seletivo.

Caso os dados sejam utilizados de forma anonimizados, ndo sera possivel
identificar o candidato individualmente. Esses dados serdo utilizados para
analise estatistica, relatérios de desempenho e melhorias nos processos
seletivos.
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Seguranga e Armazenamento dos Dados

A Empresa compromete-se a adotar medidas técnicas e administrativas
adequadas para proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados,
vazamentos ou qualquer outro tipo de tratamento inadequado.

Os dados serdo armazenados pelo tempo necessdrio para a conducdo do
processo seletivo, com politicas para a exclusdo ou anonimiza¢do apds a
conclusdo do processo.

Direitos do Candidato

O candidato tem os seguintes direitos, conforme a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD):

Acesso, retificacao, exclusdao ou anonimizagao de seus dados pessoais.
Revogacdo do consentimento a qualguer momento, mediante solicitacao.
Exercicio dos direitos de oposi¢cdo, portabilidade e revisdo de decisdes
automatizadas.

Base Legal

O tratamento dos dados pessoais sera realizado com base no consentimento
expresso do candidato, conforme previsto no art. 72 da LGPD, bem como em
outras bases legais aplicaveis.

Consentimento para Compartilhamento com Empresas Contratantes

O candidato consente, de forma expressa, com o compartilhamento de seus
dados pessoais com as empresas contratantes para as finalidades descritas
neste Termo.

O consentimento é necessario para a participacdo em certas etapas ou
oportunidades especificas de contratacdo oferecidas pelas empresas
contratantes.

Participacdo em Diversas Etapas e Auséncia de Garantia de Contratagdo

O candidato esta ciente de que a participacdo no processo seletivo pode
envolver multiplas etapas, incluindo testes, entrevistas e avaliagdes diversas,
conforme as necessidades de cada empresa contratante.

A participacdo no processo seletivo ndo garante a contratacdo do candidato,
sendo a decisdo final de escolha de candidatos exclusivamente da empresa
contratante. A Empresa de recrutamento atua apenas como intermediadora
Nno processo.

Declaragao de Ciéncia e Concordancia

Ao assinar este Termo, o candidato declara que leu, compreendeu e concorda
com todas as condi¢cGes descritas acima.

O candidato consente formalmente, de forma livre e esclarecida, para o
tratamento e compartilhamento de seus dados pessoais conforme descrito
neste Termo.



